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Tema: Acompafiamiento técnico en actividad liderada por gestores comunitarios

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
Direccién de Salud Colectiva Subdireccion Determinantes en Salud
Objetivo Fecha: 17/07/2023
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ()
reunién | Orientacion ( ) Acompafiamiento ( X)
Reunién de retroalimentacion Otro ()
frente a la asistencia técnica a S : - -
cargo de los gestores Modalidad: | Presencial ( X) Virtual () Mixta ()

comunitarios de los Puntos de
Intervencion Integral para el
Abordaje de Personas que se
Inyectan Drogas (PID) en el
marco del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas —
PSPIC 2023, de la Subred Norte.

Lugar: Sede administrativa Subred Norte

Hora Inicio: 11:30am Hora Fin: 12:40am

Notas por: Michelle Mateus Yepes

Préxima Reunién: NA

Quien cita: Michelle Mateus Yepes

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

En el espacio se cont6 con la participacion del equipo operativo de los Puntos de Intervencion Integral para el
Abordaje de la Persona que se Inyecta Drogas (PID) de la Subred Norte, y la referente de la Secretaria Distrital
de Salud. Esta reunion se dio a partir de una asistencia técnica a cargo de los gestores comunitarios de los Puntos
PID sobre: salud sexual y reproductiva, inyeccion de menor riesgo y las afectaciones en salud fisica asociadas a
la inyeccion.

En ese orden de ideas, la retroalimentacion fue:

1. Las actividades de informacién, educacion y comunicaciéon para la salud que se desarrollen de manera
individual o en los encuentros comunitarios deben ser pedagdgicas, para cautivar la atenciéon de las
personas.
2. Sison encuentros comunitarios es importante recordar que son para tres tipos de poblaciones: PID, redes
de apoyo, actores comunitarios/institucionales, en linea del fortalecimiento del tejido social. Por lo tanto:
a. Con la PID se ha de priorizar el intercambio de experiencias o0 generacién de vinculaciéon social-
educativo-laboral, y el fortalecimiento de ellos como actores comunitarios. También lo correspondiente
a: estrategias de reduccién del riesgo y el dafio (consumo de SPA no sélo via inyectada, mezcla de
SPA, intercambio de sexo por drogas), exigibilidad de derechos en salud mental y deberes; prevencién
y manejo de sobredosis; motivacién al cambio. Lo anterior con base en lo planteado en el documento
de: “PRECISIONES TECNICAS”

b. Los encuentros o grupos de apoyo para familiares o redes de apoyo para la PID deben priorizar el
intercambio de experiencias, formacion para la desestigmatizacién de la poblacién. Lo anterior con
base en lo planteado en el documento de: “PRECISIONES TECNICAS”.
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c. Un aspecto importante es que de manera transversal se ha de trabajar la reduccion del estigma y el
autoestigma a través de procesos de reflexion con las sustancias psicoactivas, las personas usuarias,
y la comunidad. Dado que esto se transforma en un proceso de construccién y no brindar un
conocimiento de manera directiva. También promover la reflexién sobre sus practicas de cuidado y
autocuidado, no desde el deber ser sino desde la introspeccion.

d. Se ha de realizar un encuadre en los encuentros comunitarios, es decir, indicarle a los participantes:
objetivo del espacio, generar un espacio de confianza para los asistentes, y agradecimiento por estar
en espacio.

e. Siexiste un tema con el cual la persona encargada del espacio no se siente completamente cémoda,
iniciar por aquellos temas con los que si. Ademas, estos espacios deben promover la palabra sobre
todo en los asistentes y no tanto en el equipo de los Puntos PID, ya que ellos direccionan lo que se va
planteando.

3. Es indispensable cumplir los horarios planteadas para el desarrollo de las actividades. En ese orden de
ideas, el equipo operativo de los Puntos PID debe disponer de un tiempo para la convocatoria, alistar el
espacio y llevar a cabo lo planteado conforme a la disposicién del grupo.

4. Se deben fortalecer el conocimiento técnico frente a: estrategias de reduccién del riesgo y el dafio
(consumo de SPA no sélo via inyectada, mezcla de SPA, intercambio de sexo por drogas), exigibilidad de
derechos en salud mental y deberes; prevencién y manejo de sobredosis; motivacion al cambio; salud
sexual y reproductiva de modo que quienes dirigen la actividad se sientan mas cémodos.

5. Se deben evaluar las estrategias metodoldgicas para que sean pedagoégicas y dinamicas con la poblacion
objetivo.

6. Se hizo un llamado de atencion a los asistentes, ya que algunos de los encargados del espacio llegaron
fuera del horario establecido y no asumieron a cabalidad la gestiéon del espacio. Esto no puede volver a
ocurrir y mucho menos con la poblacién objetivo: PID, redes de apoyo, comunidad; con las personas se
debe garantizar la palabra y los acuerdos pactados.

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar actualizacion de las fichas
metodoldgicas de los encuentros Equipo Puntos PID A partir de la fecha
comunitarios.

REVISION Y APROBACION DEL ACTA |

Michelle Mateus Yepes | M1imateus@saludcapital | 3017053530 SDS-PID

1 Aprueba
.gov.co
Adriana Collazos idi 320 8223054 | Subred Norte
> Q:Idg:)yrﬁctablesnorte@gm Aprueba
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ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segin lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

. Selogré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () NA

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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